
 

የሃረማያ ዩኒቨርሲቲ የሰራተኞች  የባህሪ አፈጻጸም ምዘና  ውጤት ማጠቃለያ ቅጽ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________ 

ያረጋገጠው ቅርብ ሃላፊ ስም ____________          የሰራተኛው ስም___________ 

 የስራ መደቡ መጠሪያ_________                  ፊርማ_____ 

ፊርማ_____          ቲተር                         
____________________________________________________________________ 

በሰው/ኃ/ስ/አመራርና ልማት ዳይሬክቶሬት የሚሞላ 

 

 

 

 

 

 

 

የሰራተኛው ስም  ___________________     የስራ መደቡ መጠሪያ  ______________     
የስራ ክፍል  ___________________         ደረጃ _______ 

ቡድን ___________________               የመደብ መታወቂያ ቁጥር  _______ 

የአፈጻጸም ስምምነት ዘመን ከ  _______   እስከ _______ 

የቅጥር ሁኔታ        የሙከራ ጊዜ  
 

              ነባር(ከ6ወር በላይ  

                   (ከ6ወር በታች) 

የአፈጻጸም ውጤት 

በግል የተሰጠ ነጥብ(ከ25%)_____                     ጠቅላላ ድምር(ከ 100%)_____  

በቡድን አባላቱ የተሰጠ ነጥብ(ከ37.5%)_____           የአፈጻጸም ውጤት (ከ40%)_____ 

በቅርብ ሃላፊ የተሰጠ ነጥብ(ከ37.5%)_____ 

 

  

 

 

የአፈጻጸም ነጥብ ስኬል   
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                                 3                                                  2 
 

                            1                        

አስተያየት________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 

ያረጋገጠው የሰውኃ/ስ/ አመራር ሃላፊ  ስም_______________ 

ፊርማ______________ 

ቲተር 

 

 


