
ሚያዚያ 29 ቀን 2011 ዓ.ም 

የ  ው  ስ  ጥ       ማ  ስ  ታ  ወ  ቂ  ያ 

የሐረማያ ዪኒቨርሲቲ ከዚህ በታች በተዘረዘሩት ክፍት የስራ መደቦች ላይ ቋሚ ሠራተኞችን አወዳድሮ በቋሚነት ለመመደብ ይፈልጋል፡፡ 

ተ. 

ቁ 

የስራ መደብ 

መጠሪያ 

የመደብ መታወቂያ 

ቁጥር 

የስራ 

ደረጃ 

ደመወዝ ከስራው ጋር አግባብነት ያለው የት/ት ደረጃና የስራ ልምድ ብ

ዛ

ት  

                                     ለእንተርፕራይዝ ልማት ዳይሬክቶሬት 

1. የማማከር 

አገልግሎት 

ባለሙያ II 

47/ሐረ-884 

 

ፕሣ-5 4662 በህዝብ አስተዳደር ወይም  በልማት ጥናት ወይም በገጠር ልማት ወይም በስራ 

አመራር ወይም በጋዜጠኝነት ወይም በማማከር እና ካውንስልንግ(Guidence and 

counseling) ወይም በሳይኮሎጂ ወይም በሶሾሎጂ የመጀመሪያ ዲግሪና 6 ዓመት 

የሥራ ልምድ ያለው/ላት፡፡ጥሩ የእንግሊዘኛ ቋንቋ ችልታ፣ ስለ አከባቢው ማህበረሰብ 

ባህልና ልማድ እውቀት ያለው ፣ የመግባበትና ተናግሮ የማሳመንና ክህሎት ቡድን 

ማደረጃትና የመምራ ብቃት ያለው/ላት፡፡ 

1 

2. አራጅ 47/ሐረ-1139፤ 

1140፤1142፤1

148፣1150 

 

እጥ-5 1586 5ኛ ክፍል ት/ት ያጠናቀቀ/ችና 9 ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 6ኛ ክፍል ት/ት 

ያጠናቀቀ/ችና 7 ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 7ኛ ክፍል ት/ት ያጠናቀቀ/ችና 5 

ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 8ኛ ክፍል ት/ት ያጠናቀቀ/ችና 3 ዓመት የሥራ ልምድ 

ያለው/ላት፡፡ 

5 

3. ረዳት 

መካኒክስ 

47/ሐረ1026፣1

027፣1028 

መፕ-7 2404 በመካኒክስ ወይም በአውቶ መካኒክስ የትምህር መስክ የኮሌጅ ዲፕሎማ እና 2 ዓመት 

የሥራ ልምድ ወይም 10+2 ያጠናናቀቀና/ችና 4 ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 10+1 

3 



ያጠናናቀቀ/ችና 6ዓመት ሥራ ልምድ ወይም 10ኛ/12ኛ ክፍል ትምህርት 

ያጠናቀቀ/ችና 8ዓመት የሥራ ልምድ፡፡  

4. የእንስሳት 

እርባታዎች 

አስተባባሪ 

47/ሐረ-956 ፕሣ-4 4085 በእንስሳት ሳይንስ የመጀመሪያ ዲግሪ እና 5 ዓመት የሥራ ልምድ  1 

5. ብረታ ብረት 

ብየዳ 

ሰራተኛ 

47/ሐረ-1029 መፕ-6 2100 በብረት ስራ(metal work) የኮሌጅ ዲፕሎማ 0 ዓመት የሥራ ወይም 10+3 እና  

ያጠናናቀቀና/ችና 0 ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 10+2 ያጠናናቀቀ/ችና 2 ዓመት 

ሥራ ልምድ ወይም 10+1  ያጠናቀቀና 4 ዓመት ሥራ ልምድ 10ኛ/12ኛ ክፍል 

ትምህርት ያጠናቀቀ/ችና 6 ዓመት የሥራ ልምድ፡፡ 

1 

6. የሥጋ 

ከብት 

እርባታና 

ድለባ 

አስተባባሪ 

47/ሐረ-1033 ፕሣ-4 4085 በእንስሳት ሳይንስ የመጀመሪያ ዲግሪ እና 5 ዓመት የሥራ ልምድ  1 

ለተሽከርካሪ ስምሪትና ጋራዥ 

7.  መካኒክ I 47/ሐረ፣1341፣13

42፣1380፣1381፣

1382፣1383፣ 

1384፣4636፣ 

1388 

መፕ-8 2748 በመካኒክስ ወይም በአውቶ መካኒክስ የኮሌጅ ዲፐሎማና 4 ዓመት የሥራ 

ልምድ ወይም 10+2 ያጠናቀቀ/ች እና 6 ዓመት የስራ ልምድ ወይም 10+1 

ያጠናቀቀ/ች እና 8 ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 10ኛ/12ኛ ክፍል 

ትምህርት ያጠናቀቀ/ች እና 10 ዓመት አግባብነት ያለው የሥራ ልምድ   

ያለዉ/ላት፡፡ 

9 



8.  መካኒክ Il 47/ሐረ1332፣ 

1334፣1335፣ 

1336፣1337 

መፕ-9 3137 በመካኒክስ ወይም በአውቶ መካኒክስ የኮሌጅ ዲፐሎማና 6 ዓመት የሥራ 

ልምድ ወይም 10+2 ያጠናቀቀ/ች እና 8 ዓመት የስራ ልምድ ወይም 10+1 

ያጠናቀቀ/ች እና 10 ዓመት አግባብነት ያለው የሥራ ልምድ   ያለዉ/ላት፡፡ 

5 

9.  መካኒክ Ill 47/ሐረ1330፣463

2፣4633፣4634፣4

635 

መፕ-

10 

3579 በመካኒክስ ወይም በአውቶ መካኒክስ የኮሌጅ ዲፐሎማና 8 ዓመት የሥራ 

ልምድ ወይም 10+2 ያጠናቀቀ/ች እና 10 ዓመት አግባብነት ያለው የሥራ 

ልምድ   ያለዉ/ላት፡፡ 

5 

ለስርዓተ-ጾታ ፣ኤች አይ ቪ ኤድስና ልዩ ፍላጎት ጉዳዮች ሜንስትሪሚንግ ዳይሬክቶሬት 

10.  የልዩ ፍላጎት 

ባለሙያ I 

47/ሐረ-62 

 

ፕሣ-4 4085 በልዩ ፍላጎት ወይም በሳይኮሎጂ ወይም በሶሾሎጂ ወይም በሶሻል ሳይኮሎጂ 

ወይም የተዛማጅ የትምህርት ዘርፎች የመጀመሪያ ዲግሪና 5 ዓመት የሥራ 

ልምድ  ያለው/ላት፡፡  

1 

ለዕቅድ ዝግጂት፣ ክትትልና ግምገማ ዳይሬክሬት 

11.  መከከለኛ 

የፕላንና 

ፕሮግራም 

ባለሙያ 

47/ሐረ-33 

 

ፕሣ-6 5304 ኢኮኖሚክስ ወይም በማኔጅመንት ወይም በስታትስትክስ ወይም በቢዝነስ 

ማኔጅመንት የመጀመሪያ ዲግሪና 7 ዓመት የሥራ ልምድ ወይም 

የማስተርስ ዲግሪ እና 5 ዓመት የሥራ ልምድ ያለው/ላት፡፡ 

1 

ለዩኒቨርሲቲው ቤተ-ሙከራዎች አስተዳደር ዳይሬክቶሬት 

12.  የቤተ-ሙከራ ፍጆታዎች 

አስተዳደር ባለሙያ II 

47/ሐ

ረ-260 

 

ፕሣ-5 4662 በቤተ-ሙከራ ቴክኖሎጂ ወይም በቤተ-ሙከራ አስራ አመራር ወይም በቤተ-

ሙከራ ቴክኒሻንነት ወይም በኬሚስትሪ ወይም በባዮሎጂ ወይም በማይክሮ 

ባዮሎጂ ወይም በተመሳሳይ ሙያ የመጀመሪያ ድግሪ እና 6 ዓመት የሥራ 

ልምድ 

1 

 



የመመዝገቢያ ጊዜ፡- ይህ ማስታወቂያ ከወጣበት ቀን ጀምሮ ባሉት 3 ተከታታይ የስራ ቀና ውስጥ  

የሚዝገባ ቦታ፡- በዩኒቨርሲቲው ዋና ግቢ ሰው ሀብት ስራ አመራርና ልማት ዳይሬክቶሬት ቢሮ ቁጥር 117 ፤ በሐረር ካምፓስ ሰው 

ሀብት ስራ አመራርና ልማት ተባባሪ ዳይሬከቶሬት ቢሮ ቁጥር 7 መሆኑን በአክብሮት እንገልጻለን፡፡ 

ማሳሰቢያ፡- ማንኛውም መስፈርቱን የሚያሟላ አመልካች በዩኒቨርሲቲው ቋሚ ሰራተኛ ሆኖ ቢያንስ ለ 9 ወር በዩኒቨርሲቲው 

ያገለገለ፣የሥራ አፈፃፀም ምዘና በተከታታይ ለ 2 ጊዜ ተሞልቶ አጥጋቢና ከዚያ በላይ ውጤት ያለው/ላት ፣ በተጨማሪም አመልካቾች 

ለምዝገባ ሲትመጡ የትምህርት እና የስራ  ልምድ ማስረጃችሁን ኦሪጅናልና አንድ የማይመለስ ፎቶ ኮፒ ይዛችሁ መቅረብ 

ይኖርባችኋል፡፡ ከቴክኒክና ሙያ ማሰልጠኛ ተቋም የተመረቃችሁ  አመልካቾች የሙያ ብቃት ማረጋገጫ (COC) ማቅረብ 

ይጠበቅባኌል፡፡ በተጨማሪም ሙሉ ማስታወቂያውን በዪኒቨርስቲው  

ድህረ-ገፅ www.haramaya.edu.et ማግኘት ትችላላችሁ፡፡   

ከሠላምታ ጋር 

 

http://www.haramaya.edu.et/

